PTT2012

Het is belangrijk dat werkgevers en werknemers met elkaar in gesprek blijven over
loopbaanontwikkeling. Door het beschikbaar stellen van een budget voor
werkgerelateerde (bij)scholing van werknemers, hoopt OOM hieraan een bijdrage te
leveren. Immers, alleen door een gesprek kunnen werkgevers en werknemers samen
bepalen wat de beste opleiding is voor beide partijen.

Wie kan de regeling aanvragen?

Bedrijven kunnen voorafgaand aan de cursus een bijdrage aanvragen via www.mijnoom.nl.
Maar ook werknemers zelf kunnen deze aanvraag doen. Belangrijk is dat er overleg is
geweest tussen werkgever en werknemer over de te volgen opleiding.

Hoe vraagt u aan?

Log in op MijnOOM.
Ga naar de pagina 'Bijdrage aanvragen' en klik op 'PTT aanvragen'.

Volg de instructie op het scherm.

Uw aanvraag wordt volledig digitaal naar OOM verstuurd. U hoeft dus niets meer af te
drukken en op te sturen.

5. Zodra uw aanvraag is behandeld door OOM, ontvangt hierover een email. In de email
staat de instructie over hoe u de bijdrage kunt declareren.
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Welke opleidingen komen in aanmerking?

o Alleen cursussen, trainingen of opleidingen die door werkgever en werknemer zijn
vastgelegd in een Persoonlijk OpleidingsPlan (POP) komen in aanmerking voor een
vergoeding. Het POP dient achteraf te worden ingediend, samen met een bewijs van
deelname en een factuur van het cursusinstituut.

e Vooralsnog komen rijvaardigheidsbewijzen en vormen van collegiaal opleiden die niet
worden verzorgd of geéxamineerd door een extern instituut, niet in aanmerking voor
een vergoeding.

e Inde loop van 2012 komt OOM met een concreet aanbod van verschillende soorten
opleidingen en cursussen waarop u kunt intekenen. Hou hiervoor deze website in de
gaten of schijf u in voor onze nieuwsbrief.

Hoe lang geldt de PTT2012?

In principe geldt de regeling tot en met 31 december 2012. Maar ook voor deze regeling geldt:
OP = OP. Op deze website en op www.mijnoom.nl ziet u hoeveel budget er nog beschikbaar
IS.


http://www.mijnoom.nl/
http://www.mijnoom.nl/
http://www.oom.nl/OOM_nieuwsbrief

Voorwaarden

1. De bijdrage in de scholingskosten is 50% per persoon per jaar, tot een maximum van
€750.

2. De PTT 2012 kan worden aangevraagd voor maximaal 15 medewerkers of, indien dat
meer is, 30% van het personeelsbestand.

3. Voor deze regeling geldt OP=0OP. Via de websites van OOM, www.oom.nl en
www.mijnoom.nl, wordt inzicht gegeven in het gebruik van de regeling en het nog
beschikbare budget.

4. Aanvragen kunnen alleen vooraf digitaal worden ingediend via www.mijnoom.nl.
Binnen tien werkdagen krijgt u bericht van OOM of de bijdrage wordt toegekend en
hoe de bijdrage kan worden gedeclareerd.

5. Vooralsnog blijven rijvaardigheidsbewijzen en vormen van collegiaal opleiden die niet
worden verzorgd of geéxamineerd door een extern instituut uitgesloten.

Meer informatie

Mail naar info@oom.nl of bel met telefoonnummer 0172-521500 (maandag t/m vrijdag van
08.30 uur tot 17.00 uur).


mailto:info@oom.nl

